Satzung des SC Melle 03
in der Fassung vom 30.06.2026

Praambel

Die bisherigen Vereine TuRa Gronenberg Melle e. V. und TuS Einigkeit Melle e.V.
blindeln ihre Krafte, um ihren Mitgliedern ein breites Sportangebot bieten zu
kénnen. Der neue Verein will ein Zeichen daflir setzen, dass sich in Melle Sport-
treibende Uber alte Grenzen hinweg die Hand zu neuer Partnerschaft reichen.

§1

Name, Sitz, Farbe, Verbandsmitgliedschaft, Geschaftsjahr

1. Der Verein flihrt den Namen SC Melle 03 e. V. mit Sitz in Melle-Mitte. Er ist
durch Verschmelzung der beiden Meller Traditionsvereine ,Turn- und Rasen-
sportverein Grénenberg Melle e. V." und ,Turn- und Sportverein Einigkeit Melle
e. V." entstanden. Der Verein fihrt die Farbe Bordeaux.

2. Der Verein ist Mitglied des Landessportbundes Niedersachsen und der Fach-
verbdnde, deren Sportarten im Verein ausgeilibt werden. Er schlieBt sich den
Satzungsbedingungen und Ordnungen dieser Verbande an. Dies gilt auch fiir die
Mitglieder des Vereins.

3. Der Verein kann sich weiteren sportlichen und kulturellen Verbanden an-
schlieBen.

4. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck und Zielsetzung
1. Der Verein macht es sich zur Aufgabe,

a) die Sportinteressen der Vereinsmitglieder

b) den Freizeit- und Breitensport

c) den Gesundheitssport

d) den allgemeinen Wettkampfsport,

e) den Leistungssport im Rahmen gegebener Mdglichkeiten,

f)  die eigenstandige Jugendarbeit im Rahmen der Jugendhilfe,

gleichermaBen zu férdern.

2. Der Verein macht es sich weiter zur Aufgabe, seinen Mitgliedern und beson-
ders seinen jugendlichen Mitgliedern die Méglichkeit zur Betatigung in verschie-
denen Angebotsformen zu gewdhren und sportliche Leistungen durch gezielte
Férderung zu erreichen.

3. Der Verein strebt darliber hinaus durch sportliche, kulturelle und gesellige
Angebote eine sinnvolle Freizeitgestaltung fur seine Mitglieder an.



4. Den unter Absatz 1 bis 3 genannten Zielen dienen regelmaBige Ubungs- und
Trainingsstunden, Wettkampfveranstaltungen, gesellige und kulturelle Veranstal-
tungen sowie Freizeitangebote. Der Verein fliihrt Vorbeuge- und Rehabilitations-
maBnahmen durch.

5. Der Verein sieht es im Rahmen seiner finanziellen Méglichkeiten auch als sei-
ne Aufgabe an, zur besseren Durchfilhrung seiner in den Absdtzen 1 bis 3 ge-
nannten Aufgaben Sport- und Begegnungsstatten zu erwerben, zu bauen, an-
zumieten und zu unterhalten und fir die Instandhaltung der sich in seinem Be-
sitz befindlichen Gerate zu sorgen.

6. Der Verein verwirklicht insbesondere den Zweck 1.f) durch die Durchflihrung
von allgemeinen und Uberfachlichen Kinder- und Jugendveranstaltungen und
MaBnahmen fur Mitglieder und Nichtmitglieder.

7. Der Verein verwirklicht den Zweck insbesondere durch Ubernahme von Tré-
gerschaften im Ganztagsschulbereich.

8. Der Verein will dariiber hinaus das Miteinander und die Verstandigung insbe-
sondere unter den Vereinsmitgliedern aus unterschiedlichen Herkunftsldndern
fordern.

9. Der Verein ist politisch, ethnisch und konfessionell neutral.

10. Der Verein verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhangig davon, ob sie
korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist. Er stellt sich der Aufgabe,
MaBnahmen insbesondere zum Schutz der Kinder und Jugendlichen vor jeder Art
von Gewalt und Missbrauch zu initiieren.

§3

Gemeinniitzigkeit des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes "Steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftli-
che Zwecke.

3. Die Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwandt wer-
den.

4. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zwecke des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

§ 3 a Vergiitungen fiir die Vereinstatigkeit

1. Die Vereinsamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelbt.



2. Bei Bedarf kdnnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Még-
lichkeiten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zah-
lung einer Aufwandsentschddigung nach § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden.

3. Die Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstadtigkeit nach Abs. 2 trifft der
Vorstand bzw. gemaB §11 Abs. 4 das Prasidium. Gleiches gilt fiir die Vertragsin-
halte und die Vertragsbeendigung.

84
Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kédnnen naturliche und juristische Personen werden.

2. Die Mitgliedschaft ist nicht lbertragbar und nicht vererblich. Die Ausilibung
der Mitgliedschaftsrechte kann nicht einer anderen Person (iberlassen werden.

3. Die Mitgliedschaft wird durch schriftliche Beitrittserklarung unter Beifligung
der Einzugsermachtigung fiir den Mitgliedsbeitrag erworben. Die Beitrittserkla-
rung einer minderjahrigen Person bedarf der Zustimmung des gesetzlich Vertre-
tenden.

4. Der Verein unterscheidet Jugendmitglieder (Mitglieder bis einschlieBlich 15
Jahre), ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

5. Die Mitgliedschaft endet
a) durch Tod einer natirlichen bzw. Aufldsung einer juristischen Person

b) durch Austritt. Der Austritt ist nur zum Schluss eines Kalendervierteljahres
moglich. Die Kindigung ist spatestens vier Wochen vorher schriftlich zu
Handen des Vorstands zu erklaren.

c) durch Ausschluss (§ 6).

Die Beendigung durch Austritt oder Ausschluss befreit das Mitglied nicht von
noch bestehenden, vorher eingegangen Verpflichtungen.

6. Rechte der Mitglieder
Alle Mitglieder haben das Recht,

a) im Rahmen der Vereinssatzung und der Vereinsordnungen am Vereinsleben
teilzunehmen und die vorhandenen Einrichtungen, Ubungsstitten und
Sportgeradte nach MaBgabe der Belegungs-, Spiel- und Ubungsplane, nach
den Richtlinien der Vereinsorgane und nach Weisung der jeweiligen verant-
wortlichen Ubungsleitung zu benutzen;

b) nach Vollendung des 16. Lebensjahres an den Abteilungsversammlungen
und als Delegierte an den Delegiertenversammlungen sowie deren Abstim-
mungen teilzunehmen, mit Ausnahme der gewahlten Jugendvertretung, die
auch jinger als das 16. Lebensjahr sein kann;



c) zur Delegiertenversammlung Antrage und Wahlvorschlage einzureichen und
an ihr ohne Stimmrecht teilzunehmen (§ 10);

d) nach Vollendung des 18. Lebensjahres und mindestens einjahriger Vereins-
zugehorigkeit in die in Buchst. b nicht genannten Organe des Vereins beru-
fen zu werden.

7. Pflichten der Mitglieder
Die Mitgliedschaft verpflichtet das Vereinsmitglied,
a) zur Einhaltung der Satzung und der Ordnungen;

b) zur pinktlichen Entrichtung des Vereinsbeitrags und der Sonderbeitrage.
(Einem Mitglied, das unverschuldet in eine finanzielle Notlage geraten ist,
kdénnen Beitrage auf Antrag durch Beschluss des Vorstands gestundet, ganz
oder teilweise erlassen werden.);

c) die Vereinsinteressen zu fordern und die Ziele des Vereins zu unterstiitzen
und alles zu unterlassen, was dem Ansehen und Zweck des Vereins entge-
gensteht;

d) den Anordnungen des Vorstands und der von ihm bestellten Ausflihrungsor-
gane in allen Vereinsangelegenheiten sowie den Anordnungen der Abtei-
lungsleitung in den betreffenden Sportangelegenheiten Folge zu leisten;

e) jede Anderung der fiir den Verein wichtigen Personaldaten unverziiglich mit-
zuteilen;

f) bei Beendigung der Mitgliedschaft alle in seiner Verwahrung befindlichen,
dem Verein gehdérenden Gegenstdande und Unterlagen unaufgefordert an die
Geschaftsstelle herauszugeben.

8. Ehrungen

Mitglieder, die sich um den Verein besondere Verdienste erworben haben, kén-
nen zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Uber die Ernennung entscheidet der
Hauptausschuss. Ehrenmitglieder der Grindervereine sind auch Ehrenmitglieder
des Vereins.

8§5
Haftung

1. Der Verein haftet nicht flir Schaden oder Verluste, die Mitglieder bei der Aus-
Ubung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen und Geraten
des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden
oder Verluste nicht durch Versicherungen gedeckt sind. § 276 Absatz 3 BGB
bleibt unberihrt.



2. Fur fahrldssige oder vorsatzliche Beschddigung des Vereinsvermdgens haftet
das Mitglied und hat dem Verein vollen Schadensersatz zu leisten.

§6

Vereinsausschluss
1. Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen:

a) bei unehrenhaftem oder unsportlichem Verhalten innerhalb oder auBer-
halb des Vereins;

b) bei groben VerstoBen gegen die Ziele des Vereins, die Anordnungen des
Vorstands oder die Abteilungsleitenden und Ubungsleitenden, oder die
Vereinsdisziplin;

c) bei vereinsschadigendem Verhalten;

d) wenn der fallige und angemahnte Mitgliedsbeitrag nicht innerhalb der
ndchsten drei Monate nach dessen Falligkeit nachentrichtet wurde;

e) bei VerstoB3 gegen die guten Sitten und gegen die Gebote von Kamerad-
schaft und Fairness.

2. Vor dem Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein ist ihm und der jeweiligen
Abteilung Gelegenheit zu einer Stellungnahme (Anhérung) zu geben. Uber den
Ausschluss entscheidet das Prasidium. Die Entscheidung ist gegen Zustellungs-
nachweis zuzustellen.

3. Der Entscheidung Uber den Ausschluss kann das betroffene Mitglied wider-
sprechen. Der Widerspruch muss schriftlich innerhalb von zwei Wochen nach Zu-
stellung der Entscheidung bei der Geschéaftsstelle erhoben werden. Uber den Wi-
derspruch entscheidet der Ehrenrat endgdltig. Bis zur endglltigen Entscheidung
ruht die Mitgliedschaft. Der ordentliche Rechtsweg flr Streitigkeiten im Zusam-
menhang mit der Mitgliedschaft ist ausgeschlossen; zur Entscheidung ist aus-
schlieBlich der Ehrenrat (§ 14) berufen. Die Kosten des Vereinsausschlusses
tragt das Mitglied.

§7

MaBregelungen und Sanktionen

1. Gegen Mitglieder, die gegen die in § 4 Nr. 7 aufgezahlten Mitgliederpflichten,
gegen Bestimmungen dieser Satzung oder die Vereinsordnungen verstoBen ha-
ben, kann der Vorstand nach vorheriger Anhérung des betroffenen Mitglieds fol-
gende MaBregelungen und Sanktionen verhangen:

a) eine Verwarnung,

b) einen Verweis,

c) Sperren flir den Spiel- und Wettkampfbetrieb,
d) ein Platz- und Hausverbot,

e) Geldstrafen bis zu 500 Euro.



2. Verwarnung und Verweis kénnen nach vorheriger Anhérung des betroffenen
Mitglieds auch von den Abteilungsleitungen schriftlich ausgesprochen werden.
Der Vorstand ist dartiber unverziiglich zu unterrichten.

3. Entsteht dem Verein durch das satzungswidrige Verhalten des Mitglieds ein
Schaden, so bleibt die Verpflichtung zum Ersatz des entstandenen Schadens von
der Verhdangung einer MaBregelung oder Sanktion unberiihrt.

4. Das betroffene Mitglied kann nach Verhangung der MaBnahme oder Sanktion
innerhalb von zwei Wochen nach Ergehen der MaBnahme oder Sanktion schrift-
lich zu Handen der Geschéftsstelle Beschwerde einlegen. Uber die Beschwerde
entscheidet der Ehrenrat binnen einer Frist von drei Wochen. Die Entscheidung
des Ehrenrates ist endgiiltig. Sie ist dem betroffenen Mitglied schriftlich bekannt
zu geben.

§8
Abteilungen

1. Der Verein ist ein Mehrspartenverein. Er unterhdlt eine unbestimmte Zahl
rechtlich unselbstandiger Abteilungen.

2. Der Sportbetrieb des Vereins wird in den Abteilungen durchgefiihrt. Dabei
kénnen die Abteilungen nur im Rahmen des Vereins nach auBen auftreten. Lost
sich eine Abteilung auf oder griindet eine Abteilung einen neuen, eigenen Ver-
ein, so verbleibt samtliches Vermdgen im Verein.

3. Die Mitgliedschaft in einer Abteilung setzt die Mitgliedschaft im Verein voraus.

4. Die Abteilungen kénnen sich im Rahmen dieser Satzung eine eigene Abtei-
lungsordnung geben. Sie wird von der Abteilungsversammlung beschlossen und
bedarf zu ihrer Rechtsgliltigkeit der Genehmigung des Prasidiums. Jede Abtei-
lung hat eine Abteilungsleitung und eine stellvertretende Abteilungsleitung. De-
ren Amtsdauer betragt drei Jahre.

5. Auf den jahrlich im 1. Quartal stattfindenden ordentlichen Abteilungsver-
sammlungen, die von der Abteilungsleitung einzuberufen sind, werden fir die
Dauer von drei Jahren die Delegierten und die Ersatzdelegierten fir die Delegier-
tenversammlung des Vereins nach dem Delegiertenschlissel gemaB § 10 Nr. 3
gewahlt. Unterbleibt die Wahl der Delegierten, ist das Recht der Abteilung, Dele-
gierte zur Delegiertenversammlung zu entsenden, bis zur Neuwahl von Delegier-
ten verwirkt.

§9

Organe des Vereins
1. Organe des Vereins sind:

a) die Delegiertenversammlung
b) das Prasidium
c) der Vorstand



d)
e)
f)
g)

der Hauptausschuss

der Ehrenrat

der Rechnungspriifungsausschuss
die Jugendvertretung

2. Organmitglieder missen Vereinsmitglieder sein.

§ 10
Die Delegiertenversammliung

1. Die Delegiertenversammlung ist das oberste beschlieBende Organ des Ver-
eins. In ihr werden die Beschlisse gefasst, die fir den Verein von besonderer
Bedeutung sind. Stimmberechtigt sind:

a)
b)
9]
d)
e)
f)
g)

die Delegierten

das Prasidium

der Vorstand

der Hauptausschuss

der Ehrenrat

die Mitglieder des Rechnungsprifungsausschusses
die Jugendvertretung

2. Die Delegiertenversammlung ist zustandig fur:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

Satzungsanderungen

Anderung des Vereinszwecks

die Beschlussfassung Uber eine Verschmelzung des Vereins mit anderen
Vereinen

die Beschlussfassung lber die Aufldsung des Vereins

die Wahl des Prasidiums (hierbei ruht das Stimmrecht der Vorstandsmitglie-
der)

die Wahl der Mitglieder des Rechnungsprifungsausschusses

die Entgegennahme der Berichte des Vorstands und der Ubrigen Organe so-
wie des Rechnungsabschlusses

die Entgegennahme des Berichtes des Rechnungsprifungsausschusses

die Genehmigung des Geschéfts- und Kassenberichtes

die Entlastung des Vorstands und des Prasidiums

die Festlegung des Mitgliedsbeitrages und einer Aufnahmegebiihr

die Beschlussfassung Uber den Haushaltsplan

die Behandlung von Vorlagen des Prasidiums und Vorstands sowie von An-
tragen der Delegierten

die Behandlung von sonstigen Angelegenheiten und Antragen

die Bestimmung der Vereinsfarben und des Vereinslogos

3. Die Abteilungen entsenden entsprechend ihrer Mitgliederzahl Delegierte nach
folgendem Schlissel:

bis 100 Mitglieder = 2 Delegierte,

je weitere angefangene 100 Mitglieder = 1 Delegierter/Delegierte.



insgesamt jedoch nicht mehr als 12 Delegierte je Abteilung.

4. Jeder stimmberechtigte Delegierte hat insgesamt nur eine Stimme. Diese ist
nicht Ubertragbar. Die Delegierten sind dem Vorstand von den Abteilungen fir
jedes Geschaftsjahr schriftlich bis spatestens 31. Mdrz des Geschaftsjahres mit-
zuteilen.

5. Jedes Vereinsmitglied kann an der Delegiertenversammlung teilnehmen, je-
doch ohne Rede- und Stimmrecht.

6. Mindestens einmal im Jahr, spatestens bis zum 30. Juni, sowie zusatzlich auf
Verlangen von einem Viertel der Delegierten oder auf Beschluss des Prasidiums,
tritt die Delegiertenversammlung zusammen. Zu ihr wird schriftlich mit einer
Frist von zwei Wochen eingeladen.

7. Die Wahl des Prasidenten/der Prasidentin und der weiteren Prasidiumsmit-
glieder erfolgt in je einem Wahlakt. Bei der Wahl der weiteren Prasidiumsmit-
glieder hat jeder Stimmberechtigte vier Stimmen. Die Wahl erfolgt schriftlich.

§ 11
Prasidium

1. Das Prasidium ist das oberste Organ des Vereins zwischen den Delegierten-
versammlungen.

2. Das Prasidium besteht aus dem Prasidenten/der Prasidentin und mindestens
vier weiteren ordentlichen Mitgliedern, die von der Delegiertenversammlung flr
einen Zeitraum von drei Jahren mit der Bezeichnung ,Vizeprasident*in® gewahlt
werden. Dazu zahlt die Jugendvertretung, die von der Jugendversammlung ge-
wahlt wird. Weiterhin kénnen zwei Mitglieder vom Prasidium auf Vorschlag des
Prasidenten/der Prasidentin fiir einen Zeitraum von bis zu 2 Jahren kooptiert
werden. Wiederwahl und wiederholtes Kooptieren ist mdglich. Die Mitglieder des
Prasidiums dirfen kein anderes Wahlamt im Verein bekleiden. Mitglieder der Ju-
gendversammlung und kooptierte Mitglieder haben nur beratende Funktion ohne
Stimmrecht.

3. Der Prasident/die Prasidentin sind die offiziellen Reprasentanten des Vereins.

4. Aufgaben des Prasidiums:

a) Reprasentation nach innen und auBen
b) Berufung und Abberufung des Vorstands
c) Uberwachung der Geschéaftsfilhrung des Vorstands. Dazu kann das Préa-

sidium die Bicher und Schriften des Vereins sowie die Vermodgensge-
genstande einsehen und prifen. Es kann damit auch einzelne Prasidi-
umsmitglieder beauftragen.

d) Beratung und Unterstitzung des Vorstandes
e) Bestatigung der Wahl der Abteilungsleitungen
f) Bestatigung der Ordnungen des Vereins



g) Genehmigung von Vertragen mit Verbanden und anderen Vereinen so-
wie alle vertraglichen Bindungen, die im Einzelfall eine Verbindlichkeit
von mehr als 10.000 € ausldsen

h) Aufnahme von Darlehen mit einer Darlehenssumme von mehr als
10.000,00 €

i) Genehmigung von Gehaltserhéhungen bei Vorstandsmitgliedern

) Vornahme von dringlichen Anordnungen und Erledigung unaufschiebba-

rer Geschafte (ausgenommen des Vorstands), sofern das zustdndige
Vereinsorgan nicht rechtzeitig tatig werden kann. Hiervon hat das Prasi-
dium das zustdndige Vereinsorgan zu unterrichten und gegebenenfalls
eine Dringlichkeitssitzung einzuberufen.

k) Das Prasidium kann auf Vorschlag des Vorstands Mitglieder von Ver-
einsorganen, die gegen die Vereinssatzung verstoBen oder in sonstiger
Weise den Interessen des Vereins zuwider handeln oder den Verein
schadigen, ihres Amtes entheben. Vor Ausspruch einer solchen MaB-
nahme ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme
(Anhoérung) zu geben. Dem betroffenen Mitglied steht gegen die Amts-
enthebung die Mdglichkeit der Beschwerde zu. Die Beschwerde ist
schriftlich und innerhalb der nachsten zwei Wochen nach Bekanntgabe
der Entscheidung bei der Geschéaftsstelle des Vereins einzulegen. Uber
die Beschwerde entscheidet der Ehrenrat. Dieser entscheidet Uber die
Abberufung endglltig.

1) Vorstandsmitgliedern gegeniber vertritt das Prasidium den Verein ge-
richtlich und auBergerichtlich.
m) Erwerb, VerdauBerung und Belastung von Liegenschaften.

5. Das Prasidium kann an den Sitzungen aller anderen Organe — mit Ausnahme
des Vorstands - und Abteilungen beratend teilnehmen.

6. Der Prasident/die Prasidentin beruft die Sitzungen des Prasidiums ein und lei-
tet sie. Das Prasidium gibt sich eine Geschaftsordnung.

§12
Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus vier Mitgliedern. Sie fihren die Bezeichnung Vorsit-
zende/Vorsitzender, stellvertretende Vorsitzende/Vorsitzender und — wenn diese
zum Mitglied des Vorstands berufen wird - die Geschaftsfiihrung. Die Vor-
standsmitglieder sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB. Jede Person vertritt al-
lein.

2. Die Bestellung der Vorstandsmitglieder erfolgt auf drei Jahre. Eine wiederholte
Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit ist zuldssig.

3. Die Vorstandsmitglieder kénnen hauptamtlich, nebenamtlich oder ehrenamt-
lich tatig sein.

5. Der Vorstand leitet den Verein und samtliche Vereinsangelegenheiten, soweit
sie nicht durch die Satzung anderen Vereinsorganen zugewiesen sind.

6. Der Vorstand berichtet dem Prasidium regelmaBig Uber seine Tatigkeit.



7. Der Vorstand kann an allen Sitzungen aller anderen Organe und Abteilungen
beratend teilnehmen.

8. Der Vorstand gibt sich eine Vorstandsordnung. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden/der Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 13
Der Hauptausschuss

1. Der Hauptausschuss besteht aus:

a) dem Prasidium

b) dem Vorstand

c) der Abteilungsleitung und der Stellvertretung

d) der Geschéftsfiihrung (beratend)

e) dem Sprecher/der Sprecherin und der Stellvertretung des Ehrenrates
f) dem Vorsitz des Rechnungspriifungsausschusses (beratend)

g) dem Vorsitz von evtl. berufenen Ausschilissen (beratend)

h) evtl. bestellten Beauftragten (beratend)

i) der Jugendvertretung

2. Der Hauptausschuss bestimmt dber:

a) die sportliche Ausrichtung des Vereins

b) die Einrichtung und Abberufung von standigen Ausschissen, Ausschiissen
auf Zeit fir bestimmte Aufgaben und Beauftragten

c) die Koordinierung des Ubungs- und Wettkampfbetriebs und der Veranstal-
tungen

d) die Ernennung von Ehrenmitgliedern

e) die Beschlussfassung tiber Ordnungen mit Ausnahme der Geschéftsordnung

3. Der Vorstand berichtet dem Hauptausschuss lber die Lage des Vereins.

4. Das Prasidium und jede Abteilung haben im Hauptausschuss je eine Stimme.
5. Der Hauptausschuss wird vom Vorstand mindestens zweimal jahrlich einberu-
fen. Er ist vom Vorstand einzuberufen, wenn mindestens sieben Hauptaus-

schussmitglieder es wiinschen.

§ 14
Der Ehrenrat

1. Der Ehrenrat besteht aus den Ehrenmitgliedern des Vereins. Seine Mitglieder
dirfen kein anderes Amt im Verein bekleiden. Der Ehrenrat wahlt aus seiner Mit-
te einen Sprecher/eine Sprecherin und einen stellvertretenden Sprecher/eine
stellvertretende Sprecherin.

2. Der Ehrenrat hat folgende Aufgaben:

a) Er wird in den Fallen nach § 6 Nr. 3 und § 11 Nr. 4 Buchst. k tatig.

10



b) Ihm obliegt die Schlichtung solcher Streitigkeiten und Unstimmigkeiten zwi-
schen Vereinsmitgliedern, die nicht durch die zuvor angerufenen Abteilungslei-
tungen bzw. den Vorstand bereinigt werden konnten. Antragsberechtigt ist jedes
Mitglied des Vereins. Antrage miussen schriftlich in dreifacher Ausfertigung bei
der Geschaftsstelle eingereicht werden. Daraufhin ist innerhalb von zwei Wochen
eine Sitzung des Ehrenrates anzuberaumen. Der Ehrenrat ist beschlussfahig,
wenn funf seiner gewahlten Mitglieder anwesend sind.

c) Die Entscheidungen des Ehrenrates sind endgiltig.

3. Der Ehrenrat soll den Vorstand bei der Entwicklung des Vereins beraten. Er
hat insbesondere darauf zu achten, dass unter den Sporttreibenden Kamerad-
schaft und Fairness gewahrt werden. Der Ehrenrat hat kein eigenes Antragsrecht
in der Delegiertenversammlung und im Hauptausschuss.

§ 15
Die Jugendvertretung

1. Die Jugendvertretung SCM Jugend ist die Kinder- und Jugendorganisation des
Vereins. Sie ist eigenverantwortlich fr ihre Arbeit und die zuflieBenden Mittel.

2. Sie vertritt alle jungen Menschen des Vereins, die noch nicht 27 Jahre alt sind
sowie die in der Kinder- und Jugendarbeit tatigen Personen des Vereins.

3. Die Jugendvertretung wird von der Jugendversammlung gewahlt.

4. Weiteres regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung zu be-
schlieBen ist.

8§ 16
Ausschiisse und Beauftragte

1. Der Vorstand kann mit Zustimmung des Prdsidiums standige Ausschiisse und
Ausschiisse auf Zeit berufen. Die Ausschiisse sollen Beschliisse des Vorstands
vorbereiten und ausfiihren.

2. Umfang, Leitung, Rechte und Pflichten der Ausschisse werden vom Vorstand
mit Zustimmung des Prasidiums festgelegt. Vorsitzende von Ausschissen, die
kein Vorstandsmitglied sind, nehmen bei Bedarf mit beratender Stimme an den
Vorstandssitzungen teil. Die Mitglieder der Ausschiisse mussen nicht Vereinsmit-
glied sein.

3. Der Vorstand kann mit Zustimmung des Prasidiums fiir besondere Aufgaben
im Verein Beauftragte bestellen und abberufen und ihre Rechte und Pflichten

festlegen.

§17
Rechnungspriifungsausschuss
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1. Die ordentliche Delegiertenversammlung wahlt flr die Dauer von drei Jahren
vier Mitglieder des Vereins, die dem Verein seit mindestens drei Jahren angeh6-
ren, zu Mitgliedern des Rechnungsprifungsausschusses (Priifende). Sie dirfen -
auBer der Delegiertenversammlung - keinem Vereinsorgan angehdren. Wieder-
wabhl ist zuldssig.

2. Die Prifenden haben die Aufgaben, die Kassen- und Rechnungsflihrung des
Vereins mindestens einmal innerhalb eines Geschaftsjahres zu Uberprifen und
dem Vorstand zu berichten. Sie prifen die Jahresrechnung und erstatten der De-
legiertenversammlung dariiber schriftlichen Bericht. Sie beantragen die Entlas-
tung des Vorstands fiir das jeweilige Geschaftsjahr.

3. Die Prifenden wahlen aus ihrer Mitte die Vorsitzende/den Vorsitzenden und
die stellvertretende Vorsitzende/den stellvertretenden Vorsitzenden des Rech-
nungsprifungsausschusses.

§ 18
Forderkreise

Mitglieder und Freunde des Vereins, die den Verein oder auch einzelne Abteilun-
gen nachhaltig durch Gewdhrung von Spenden aller Art unterstiitzen, kénnen
sich zu Foérderkreisen zusammenschlieBen. Dem Vorstand und den Abteilungslei-
tungen obliegt jeweils gemeinsam die Betreuung der Férderkreise.

§ 19
Die Geschiftsfiihrung

1. Der Verein kann eine hauptamtliche Geschaftsfiihrung haben.
2. Sofern diese Person nicht zum Vorstandsmitglied berufen ist, gilt:

a) Die Geschaftsfihrung ist Mitglied des Hauptausschusses und nimmt grund-
satzlich an den Sitzungen des Vorstands ohne Stimmrecht teil.

b) Die Aufgaben der Geschaftsfiihrung regelt der Vorstand.

8§ 20
Ordnungen

Zur Durchfihrung der Satzung gibt sich der Verein eine Geschaftsordnung. Er
kann sich weitere Ordnungen geben. Diese bediirfen - mit Ausnahme der Ge-
schaftsordnung - der Genehmigung des Hauptausschusses.

8§ 21
Einberufung, Sitzungsleitung und Protokollierung

1. Die Delegiertenversammlung wird vom Préasidium einberufen, der Hauptaus-
schuss vom Vorstand. Die Delegiertenversammlung wird von dem Prasiden-
ten/der Préasidentin geleitet, der Hauptausschuss von dem Vorsitzenden/der Vor-
sitzenden.
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2. Uber ihre Verhandlungen sind Protokolle aufzunehmen, die von der Versamm-
lungsleitung zu unterzeichnen sind.

8§ 22
Satzungsdnderungen

Eine Anderung der Satzung bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln, eine Ande-
rung des Vereinszwecks einer Mehrheit von drei Vierteln jeweils der in der Dele-
giertenversammlung anwesenden Delegierten.

§ 23
Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck unter
Einhaltung einer vierwdchigen Frist einberufenen auBerordentlichen Delegierten-
versammlung beschlossen werden. Zur Beschlussfassung ist eine Drei-Viertel-
Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen notwendig.

2. In der gleichen Versammlung sind die Liquidatoren zu bestellen, die dann die
laufenden Geschafte abwickeln und das vorhandene Vereinsinventar in Geld um-
zusetzen haben.

3. Das nach Auflésung des Vereins oder Wegfalls seines bisherigen Zwecks ver-
bleibende Vermdgen ist der Stadt Melle mit der MaBgabe zu Ubertragen, es wie-
derum unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnttzige Zwecke im Sinne der
Satzung zu verwenden.

Diese Satzung ist durch die Eintragung der Verschmelzung beider Verei-
ne im Vereinsregister in Kraft getreten.

Die Satzung wurde gedndert durch Beschluss der Delegiertenversamm-
lung vom 4. November 2004.

Sie wurde erneut gedndert durch Beschluss der Delegiertenversamm-
lung vom 28. Juni 2007.

Sie wurde erneut gedndert durch Beschluss der Delegiertenversamm-
lung vom 26. Mai 2009.

Sie wurde erneut gedndert durch Beschluss der Delegiertenversamm-
lung vom 04. Juni 2013.

Sie wurde erneut gedndert durch Beschluss der Delegiertenversamm-
lung vom 03. Juni 2014.

Sie wurde erneut geandert durch den Beschluss der Delegiertenver-
sammliung vom 29. Juni 2022

Sie wurde erneut gedndert durch den Beschluss der Delegiertenver-
sammlung vom 30. Juni 2026
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